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Funzione Pubblica
@ Lombardia

Firmata intesa su personale precario
nel servizio sanitario regionale

I1 4 febbraio 2010 e stata sottoscritta I'Intesa presso I’ Assessorato alla Sanita
della Regione Lombardia, per rispondere alle necessita dei lavoratori precari
del comparto del Servizio Sanitario Regionale.

L’intesa prevede:
* Procedure selettive di natura concorsuale destinate al

personale assunto a tempo determinato con contratto stipulato
entro il 28.9.2007, che maturi un’anzianita di 3 anni

* Nel triennio 2010-2012 procedure selettive per il personale a
tempo determinato, in servizio al 31.12.2009, con anzianita di 3
anni

* Nel triennio 2010-2012, predisposizione di apposite
graduatorie, previa prova di idoneita, per I'assunzione di
personale delle qualifiche di cui all’art 16 Legge 56/87
(es.Ausiliari), in servizio a tempo determinato al 31.12.2009 e
con anzianita di 3 anni

*Impegno a ricondurre le attivita sanitarie, oggi garantite
tramite 1'utilizzo di cooperative e contratti di somministrazione
di lavoro temporaneo, in posti da ricoprire a tempo
indeterminato

e Proroga dei contratti a termine

LA STABILITA” DI UN LAVORO A
GARANZIA DELLA
PROFESSIONALITA” E DELLA
QUALITA’ DEI SERVIZI E DELLE
PRESTAZIONI RESE AI CITTADINI
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