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SOTTOSCRITTA LIPOTESI DEL

CCNL DELLA SANITA PUBBLICA!

Ecco cosa abbiamo ottenuto, dopo una lunghissima trattativa,
per le lavoratrici, i lavoratori e i professionisti sanitari:

AUMENTI

aumento medio di 85 euro cafcolato sulla retribuzione
tabellare con salvaguardia del Bonus Renzi di 80 euro, cosi
come previsto dall Accorda tra governg e sindacats;

W oss

Partecipazicne deqli operatori socio-sanitari al sistema di
remungrazione indennitario;

JWHTHHHIHHE INTEGRATIVA
Possibilita di aumentare l mdennita nell ambite della
contrattazione inteqrativa aziendale:
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Conferma e valorizzazione dell'incarico di coordinamenta in
ambito sanitaria;

\9’ FONDI

Uso flessibile dei fondi e permeabilita delle risarse:

¢ RELAZIONI SINDACALI
Nuovi istituti partecipativi nell'ambito delle relazioni
sindacali quali il confeanto € ['organismo paritetico per
[innovazione per il coinvolgimento delle organizzazioni
sindacali su tutto ceo che abbia una dimensione azendale
progettuale, complessa e spenimentale;

J DISPONIBILITA

Limitazione della pronta disponibilita, in ogni case, a nan pil
i sei fueni:

VI DIRITTI

La previsione di assenze per patologie gravi richiedenti
terapie salvavita, 1a fruizione di permiessi fruibili su base
giornaliera 0 ad ore, per visite, terapie e prestazioni
specialistiche assimilate alle assenze per matattia,
Particolari tutele riservate alle donne vittime di violenza,
quali il diritto ad astenersi dal lavoro per motivi connessi a
tali percors: di protezione.

v/ eosi

Contenimento delle deroghe all‘art. 7 del D. Loy 66/2003, in
materia di riposo giornaliers, circoscritte ai soli casi di
partecipazione alle riunioni di reparto e alle iniziative di
formazione obbligatona;

V FERIE

La possibilita di indennizzare le ferie maturate e non godute
in specifici casi di cessazione dal servizio, La previsione
dell'istituta delle ferie solidali, sospensione delle ferig in
(350 i lutto, fruizione dei permessi retribuiti ad ore).




