
                           
 
 

TAVOLO NEGOZIALE DEL 7 SETTEMBRE 2006 PRESSO LA 
SEDE AMMINISTRATIVA DI VIA MARCONI A SERIATE 

 
Presenti per la R.S.U. : Zanchi Claudio, Busato Massimo, Cattinelli Elio, 
Cella Renata, Del vecchio Lina, Sorlini G.Battista. 
Presenti per le organizzazioni territoriali: Colombo Elena , Buelli Andrea 
(CISL) Ferrario Francesco (CGIL).  
 

LA R.S.U. MANTIENE LE PROMESSE , ANCHE DI PIU’ 
Grazie al buon lavoro svolto dal gruppo di delegati RSU ed ai 
buoni rapporti instaurati con l’apparato aziendale delegato  

alle relazioni sindacali. 
L’incontro si e’ aperto con la consegna , da parte dell’Azienda, di alcune 
informazioni preventive:  

1) turno pomeridiano laboratorio analisi di Alzano e Clusone  
2) modifiche orario di servizio CRT di Sarnico 
3) accorpamento tecnici sanitari di radiologia medica di 

Alzano/Gazzaniga  
per le quali sia la R.S.U. sia le organizzazioni territoriali hanno chiesto di 
aprire la concertazione. 
L’incontro e’ stato fissato per giovedi’ 21.9.06 alle ore 15,30 presso la 
sede amministrativa. 
 
# FUNZIONI DI COORDINAMENTO  
Nel rispetto dell’accordo sottoscritto in data 4.8.06 entro il mese di 
settembre verranno riconosciuti i passaggi da “D” a “DS”  automatici. 
Verranno saldate le funzioni di coordinamento secondo i criteri 
concordati a coloro che sono risultati in possesso dei requisiti. 
 
# RICONOSCIMENTO INDENNITA’ ADI al personale CPS 
Verificato che la Regione ha imposto alle Aziende Ospedaliere il blocco 
delle risorse contrattuali idonee alla liquidazione di tale indennita’ si e’ 
concordato: 

1) il riconoscimento dell’indennita’ ADI secondo i criteri contrattuali 
con decorrenza 1.1.05  

2) per gli anni 2003-2004 per i quali i bilanci aziendali sono gia’ chiusi 
si invia richiesta di copertura economica alla Regione.  

 
 
 



 
 
 
# PASSAGGI DI FASCIA  
Manteniamo le promesse :  come dichiarato nelle assemblee ai 
lavoratori fatte nei vari presidi, la graduatoria dei passaggi di fascia 
sara’ conclusa entro il mese di ottobre 2006 . Con questo accordo chi 
era rimasto escluso dai passaggi effettuati nel 2005, nonostante il 
requisito dei 2 anni otterra’ il passaggio con decorrenza  1.1.05 .  
Inoltre otterranno il passaggio di fascia anche coloro che hanno 
maturato i requisiti dei  2 anni al 1.1.05 .  
 
# SALDI PRODUTTIVITA’  
Sempre entro il mese di ottobre 2006 saranno liquidati anche i saldi del 
fondo della produttivita’.     I criteri di liquidazione sono gli stessi 
concordati nel passato ( raggiungimento obiettivo, qualifica/livello, 
presenza in servizio).  
 
# REPORTS FORMAZIONE 2005  
L’azienda ha fornito un’elaborazione grafica per macroaree dei dati 
relativi alla formazione aziendale.    La R.S.U. e le OO.SS.  hanno chiesto 
che tali dati siano esplicitati per presidio/reparto/individui .  
Ricevere questi dati permettera’  alle rappresentanze sindacali di fare 
osservazioni pertinenti ed apportare eventuali correttivi per rendere 
equi i trattamenti formativi per tutto il personale dell’A.O.B..  
 
Ricordiamo che il prossimo tavolo negoziale sara’ giovedi’ 21 settembre 
2006 alle ore 15,30 presso la sede legale di via Marconi a Seriate.  
 

Si ricorda inoltre che la prossima riunione della R.S.U.  si terra’ a Seriate 
presso la sede di via Marconi  lunedi’ 2 ottobre 06 alle ore 14,30 .  
 
       Il coordinatore della R.S.U.  
             Zanchi Claudio 
 
 
 
 
 


