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Il  “Testo unico della previdenza complementare” approvato dal 
Consiglio dei Ministri il 1 luglio 2005, in applicazione  della legge n. 243 del  23 
Agosto 2004,”  
 

non si applica al pubblico impiego 
 

ed infatti l’art. 23 del provvedimento, al 5 comma  prevede che: 
 

“Fino all’emanazione del decreto legislativo di attuazione dell’articolo 1, 
comma 2, lettera p), della legge 23 Agosto 2004, n. 243, 

ai dipendenti delle pubbliche 
amministrazioni  

di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto leg.vo 30 marzo 2001, n. 165, 

si applica esclusivamente ed integralmente 
la previgente normativa”. 

 
 

Dovremo attendere, quindi,  l’emanazione di un ulteriore decreto e quindi solo 
successivamente i dipendenti pubblici saranno tenuti ad esercitare il diritto di 
opzione per l’eventuale conferimento delle quote di TFR alla Previdenza 
Integrativa.  
 


