Azienda Ospedalle

Bolognini Seriate

INCONTRO SINDACALE
AREA DEL COMPARTO
del giorno 17 gennaio 2005

I'anno 2005, il giorno diciassette del mese di gennaio alle ore 15.00 presso I'Aula C della Sede in
Via Marconi. 38 a Seriate. si é tenuto un incontro sindacale.

Risultano presenti:

PER L'AZIENDA:
Testa Giacomo Responsabile Relazioni Sindacali
Perdetti Roberta Responsabile U.O. Formazione e aggiornamento

PRESENTI OO.SS.
Segreteria territoriale

Lageder Luis FPS CISL Bergamo

De Marchi Alfredo UIL FPL Bergamo

Grasseni Fausto CGIL FP Bergamo

Buelli Andrea FPS CISL Valle Canonica (entra alle ore 16.55)
Per le RSU

Zanchi Claudio
Cattinelli Elio

Del Vecchio Bortolina
Cella Renata

Sorlini Giovanbattista
Busato Massimo
Bianchi Rudi

Conti Anita

Segretario verbalizzante
Telini Zaira

1. piano formativo aziendale anno 2005

Il nuovo coordinatore RSU — Sig. Zanchi Claudio - insediato per la prima volta nella seduta
odierna, apre la riunione esplicitando quali sono i motivi della richiesta di concertazione sul
piano di formazione ed il responsabile dell’U.O. formazione o il responsabile delle relazioni
sindacali rispondono ognuno per la propria parte di competenza ai singoli quesiti:

a. Richiede i dati relativi al piano di aggiornamento anno 2004,

a. 1 reports dell 'anno 2004 stanno per essere predisposti. Sara cura dellu segreleria delle

relazioni sindacali far pervenire copia del materiale;

b. Evidenzia che nel piano non sono stati definiti i numeri del personale che verra formato
e richiede di stabilire una procedura o di fissare dei criteri che garantiscano la
formazione a tutto il personale;



b. L'intento ¢ quello di formare tutto il personale dipendente cercando di garantire anche

il turn-over tra il personale dello stesso reparto/servizio.

¢. Chiede se il costo presunto indicato nell'allegato al piano ¢ riferito solo al personale del
comparto 0 a tutto il personale?

c. 1l costo ¢ complessivo e riguarda sia il personale del comparto che quello della
dirigenza, anche se non comprende tuiti gli oneri che verranno imputati al fondo per
l'aggiornamenio. Manca per esempio il riconoscimento dell’indennita chilometrica e
altri costi “indiretti"

d. Chiede di dare priorita ai dipendenti nella partecipazione ai corsi ECM gestiti
dall’Azienda prima di pubblicizzarli all’esterno anche attraverso INTERNET.
d. Vengono fornite assicurazioni in merito.

e. Ritiene sia necessario modificare o integrare il regolamento per I’aggiornamento oggi
vigente in quanto nel piano vengono richiamati in modo generico limiti o modalita che
devono essere meglio precisati. Il sindacato a questo proposito ha gia predisposto una
bozza da portare al tavolo sindacale in una prossima riunione

e. Si concorda sulla necessita di rivedere il regolamento in atto ¢ sulla possibilita di
discuterne appena le OO.SS. avranno pronta la loro bozza.

[l rappresentante UIL territoriale rileva infine che il piano avrebbe dovuto indicare, anche in linea di
massima, il numero di crediti che I’Azienda riusciva a garantire e cio per valutare in modo piu
compiuto il piano stesso.
Per quanto riguarda il numero di crediti non si era nelle condizioni di poter inserire il dato
visto i tempi imposti dalla Regione.

A questo punto si prende atto che il tavolo delle relazioni sindacali ha preso in esame il piano di
formazione aziendale anno 2005 esprimendo parere favorevole alla sua adozione.

2. Varie ed eventuali

Viene chiesto da parte delle RSU di poter trattare in una prossima riunione i seguenti argomenti:
1. passaggi di fascia;

2. risorse aggiuntive regionali anno 2004-2005:

3. pronta disponibilita infermieri del pronto soccorso di Lovere.

Sono le ore €17.30 la seduta ¢ tolta e riconvocata il giorno 04/02/2005 alle ore 15.00

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Disse%siga Telini
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Letto. firmato e sottoscritto
LE PARTI

PER L'AZIENDA:

Testa Glacomo

Perdetti Roberta

PRESENTI OO.SS.
Segreteria territoriale

Lageder Luis
De Marchi Alfredo
Grasseni Fausto

Buelli Andrea

Per le RSU
Zanchi Claudio

Cattinelli Elio

Del Vecchio Bortolina
Cella Renata

Sorlini Giovanbattista
Busato Massimo
Bianchi Rudi

Cont1 Anita
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